NOUS RECRUTONS EN CDI

COLLABORATEUR MEDECIN - H/F

(Qui sommes-nous ? $§§ ]

ASTIL 62 — Association Santé Travail Interentreprises du Littoral 62, est un Service
de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises (SPSTI), régi par le Code du
travail et agréé par le Ministére du travail pour exercer ses missions de
prévention et de santé au travail.

9 calais

Notre mission principale est d'éviter toute 9 Coquelies
altération de la santé des travailleurs du fait
de leur travail. Firdres

@ Marquise

Nous proposons ainsi @ nos adhérents un
ensemble socle de services visant a assurer la o S3trtnoone
prévention des risques professionnels, le suivi Qourean
individuel de I'état de santé des salariés et la s
prévention de la désinsertion professionnelle.

Nous exergons notre activité sur la Cote
d’'Opale, plus précisément sur le Calaisis, le
Boulonnais et le Montreuillois.

(Quelques chiffres )

un total de plus de prés de

1 8 500 110 000

centres entreprises salariés
médicaux adhérentes suivis




(Description du poste )

Nous recherchons un médecin diplédmé, inscrit au Conseil de I'Ordre, en
cours d'acquisition de la qualification en médecine du travail ou
souhaitant suivre la formation nécessaire pour I'obtenir a terme.

En tant que Collaborateur Médecin, vous jouez un rble préventif en
veillant & la santé des salariés tout au long de leur activité
professionnelle. Vous intervenez au sein des entreprises adhérentes
pour prévenir toute altération de la santé liée au travail.

Vous interviendrez sur l'un de nos 3 secteurs géographiques (Calaisis,
Boulonnais ou Montreuillois).

(Activités principales * )

 Travailler en équipe pluridisciplinaire (IPRP, infirmiers, assistants..) sous I'encadrement
d'un médecin du travail qualifié.

¢ Participer ala coordination et & I'animation de cette équipe.

o Assurer le suivi individuel des salariés (examens médicaux, surveillance adaptée aux
risques professionnels).

 Conseciller les différents acteurs de I'entreprise (employeurs, salariés, représentants du
personnel).

¢ Contribuer a I'amélioration continue des services et d la promotion de la santé au travail.

e Rédliser des actions en milieu de travail pour identifier et prévenir les risques
professionnels.

e Assurer la tracabilité et le partage d’informations dans le respect des régles de
confidentialité.

(Les avantages de rejoindre I’ASTIL - ]

Aide au logement Titres restaurant
Travail @ domicile occasionnel RTT L \
Mutuelle et Prévoyance 13éme mois ’1\

Véhicule de fonction



(Profil recherché () ]

e Médecin dipldmé et inscrit au Conseil de I'Ordre, vous étes en cours d'acquisition de la
qualification en médecine du travail ou souhaitez suivre la formation nécessaire pour
I'obtenir & terme.

e Autonome, adaptable et rigoureux, vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire et
gérer les priorités avec professionnalisme.

e Doté d'un fort sens de I'éthique, vous agissez avec intégrité et respectez le secret médical
et professionnel.

e Vos qualités relationnelles (écoute, empathie, communication) vous permettent
d’accompagner efficacement entreprises et salariés dans la prévention des risques.

e Vous disposez de compétences managériales vous permettant de coordonner et animer
I'équipe pluridisciplinaire, tout en favorisant le partage d’informations.

e Enfin, vous maitrisez les outils numériques et assurez une veille technique et
réglementaire pour suivre les évolutions de votre domaine.

(Informations complémentaires ]

a Type d'emploi : CDI
a Lieu du poste : Présentiel

a Travail en journée du lundi au vendredi, repos le week-end

( Intéressé(e) ? )

Envoyez votre CV et lettre de motivation & I'attention de notre équipe recrutement

recrutement@astil62.fr

Travailler chez ASTIL 62, c'est s'engager dans une profession impactante dans
un environnement agréable, c'est faire partie d'une équipe dynamique,
participer & des projets variés et avoir un impact sur la santé et la sécurité de
milliers de personnes.

NOUS AVONS HATE DE VOUS RENCONTRER !


mailto:recrutement@astil62.fr

