OFFRE COMPLEMENTAIRE

Tarifs HT en vigueur au ler janvier 2025 /\b ] —

L'offre complémentaire est proposée aux adhérents souhaitant aller plus loin dans leur démarche de prévention
et de santé au travail. Les services ci-dessous sont sélectionnables & la carte et accessibles uniquement sur
demande. A noter que cette offre n‘est pas obligatoire. Elle est non comprise dans la cotisation socle annuelle et
fera donc l'objet d'une facturation distincte.

e Les formations

PRAP (initiol/recycloge, IBS ou 2S) - 4 stagiaires minimum / 10 maximum
Gestes et postures

Préparation Physique et Prévention des TMS

Sauveteur Secouriste au Travail - 10 stagiaires maximum

Premiers Secours en Santé Mentale

Harcélement sexuel [ Agissements sexistes 1000 €/ Jour
Harcélement moral
Prévention TMS/RPS
Démarche Qualité de Vie et Conditions de Travail
Maintien dans I'emploi
Prévention des addictions

e Les accompagnements individuels
Accompagnement social (hors champs offre socles) 333,00 € [ demi-journée
Accompagnement psychologique (permanence) 350,00 € / demi-journée
Bilan de compétences 1824,00 €
Arrét du tabac 300,00 €/ prestations
Ostéopathe / Kinésithérapeute 600,00 € [ demi-journée

e Les animations de journées sécurité

Animation sur la nutrition

- o . ) 832,00 € [ jour
Animation sur les activités physiques adaptées

e Lesinterventions sur les sujets de I'offre socle

Lorsque le volume dinterventions est dépassé par I'adhérent ou que la

1000 €/ jour
démarche n'est pas prise en charge par ASTIL 62 /J

Pour bénéficier de I'un de ces offres, vous pouvez
contacter notre partenaire SISE au 03 21 85 5176




